Divisdio de Gestio de Recursos Humanos

Publicitacdo de Resultados Intercalares

MUNICIPIG

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO, COM CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CARREIRA E CATEGOR!A DE TECNICO SUPERIOR, NA AREA DE SST (DGRH) —

REF.2N

Prova de Conhecimentos

FPDR-D-CP-CP9/2025 Cristina Simdo 14,62 Com Relagio Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP12/2026 Nuno Cruz 16,29 Sem Rela¢do Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP3/2025 Rui Guerreiro 14,25 Sem Relacdo Juridica de Emprego Pablico
FPDR-D-CP-CP4/2025 Vénia Gongalves Faltou Sem Relacdo Juridica de Emprego Piblico
FPDR-D-CP-CPE/2025 Vera Raposo 13,42 Sem Relag3o Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP10/2025 Vitor Medeiros Faltou Com Relacdo Juridica de Emprego Publico

A Presidente do Juri,
Helena Rainho
Municipio de Odemira
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