Divisfio de Gestiio de Recursos Humanos

Publicitacdo de Resultados Intercalares

MUNICIPIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO, COM CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, DE UM POSTO DE
TRABALHC  NA  CARREIRA

CATEGORIA
AUDIOVISUAIS/SONOPLASTIA (DCJ) —~ REF.2 K

bDE

ASSISTENTE ~ TECNICO -

PROVA DE CONHECIMENTOS (Tedrica Escrita{50%) e Tedrica Oral{50%))

FPDR-D-CP-CP1/2025

Ana Dos Santos

Faltou

Sern Relagdo Juridica de Emprego

Publico
‘s T .
FPDR-D-CP-CP8/2025 [Dério dos Santos Faltou Sem Relagdo :::,lrt':lji'c‘: de Emprego
. . s - dica d
FPDR-D-CP-CP4/2025 David Guerreiro 500, .. em RelacaO:’:ljt"lccs e Emprego
FPDR-D-CP-CP10/2025 |Diogo Santos Faltou Sem Relagdo ;‘{’;?Lcj de Emprego
UDEl

FPDR-D-CP-CP7/2025 |lodo Carvalho 8,00 Sem Re[agaoiu'nd_lca de Emprego
Publico

EPDR-D-CP-CP2/2025 [Pedro Rosa 13,00 Sem Relacdo Ju'nd'lca de Empregoe
Pitblico

FPDR-D-CP-CP3/2025 Rodrigo Vieira 5,65 Sem Relaganu‘nd‘lca de Emprego
Publico

FPDR-D-CP-CPO/2025 [Sim&o Lourenco 5,93 Sem Relagdo Ju'rid_ica de Emprego
Puablico

FPDR-D-CP-CP5/2025 [Susana Martinho Faltou Com Relagao .lu‘nc?lca de Emprego
Piblico

FPDR-D-CP-CP6/2025 [Tiago Coelho Faltou Sem Relagio Juridica de Emprego

Publico

A Presidente do Juri,

Ana Soares

Municipio de Odemira

Paginaldetl



