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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO, COM CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, NA AREA DE DIREITO

(GAOMAJ) - REF.2 A

Prova de Conhecimentos

Candidato/a Nome Resultado Tipo de Candidato/a
FPDR-D-CP-CP5/2025 Ana Patricia Firmino Faltou Sem Relaggo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP13/2025 Ana Rita Veloso Faltou Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP10/2025 Beatriz Grego Faltou Sem Relag¢do Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP3/2025 Catarina Isabel Casaca Faltou Sem Relag¢do Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP11/2025 Diana Marques Silva Faltou Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP12/2025 Filipa Alexandra Neves 11,25 Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP2/2025 Helena Daniel Coelho Faltou Com Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP7/2025 Luis Filipe Margalho Faltou Com Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP8/2025 Michael Oliveira Faltou Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP15/2025 Rita Vilhena Faltou Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP6/2025 Silvério Pedro Ribeiro Faltou Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico
FPDR-D-CP-CP1/2025 Sdnia Isabel Marreiros Faltou Sem Relagdo Juridica de Emprego Publico

O(A) Presidente do Jri,
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