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Despacho n? 249/2024 V-RC

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO, COM CONSTITUICAO DE RELACAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, DE UM POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, NA AREA DE DIREITO (GAOMAJ) — REF.2 |

No uso das competéncias que me sdo conferidas pelo n.2 2 do art.2 352 da Lei n.2 75/2013, de 12/09,
na sua atual redagdo, por forca do artigo 34.2 e n.2 2 do artigo 36.2 da mesma Lei cesso o
procedimento concursal comum para recrutamento, com constituicdo de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, considerando a Ata n.2 1 — Definigdo de parametros de avaliagdo e
sua ponderagdo nos métodos de selecdo, datada de 06.03.2024; a Ata n.2 2 — Candidatos admitidos e
excluidos, datada de 12.06.2024; a Ata n.2 3 — Alteragdo da Lista de candidatos admitidos e excluidos.
Lista de candidatos a convocarao primeiro método, datada de 27.06.2024, a Ata n.2 4 — Classificagao
do primeiro método de selegdo — Prova de conhecimentos e sem aplicagdo do segundo método de
selecdo — Avaliacdo Psicologica, datada de 14.08.2024 e a Ata n.2 5 - Cessacdao do procedimento
concursal, datada de 11.10.2024 pertencentes ao procedimento concursal comum para recrutamento,
com constituicdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, de um posto de
trabalho de Técnico Superior (Direito), da carreira geral de Técnico Superior, afeto ao Gabinete de
Apoio aos Orgdos Municipais e Assessoria Juridica (GAOMAIJ), publicado em Didrio da Republica pelo
Aviso (extrato) n.2 7327/2024/2, 2.2 série — N.2 68 — 05 de abril, e na Bolsa de Emprego Publico com
o codigo de oferta n.2 OE202404/0387.

Pacos do Concelho de Odemira, 15 de outubro de 2024

O Vereador Responsdvel pela drea de Recursos Humanos,
(Despacho n.2 6/2024 P, de 03.01)

Ricardo Cardoso, Lic.
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