Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:

Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

0OE202405/1101

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Odemira

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 3°grau

Exercicio das competéncias definidas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto, e as especificas do artigo 17.° da Primeira Alteragdo a Estrutura
Organica do Municipio de Odemira, constante no aviso n.° 6360/2023, publicado
na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 61, de 27 de margo, sem prejuizo de
outras que lhe venham a ser cometidas no ambito da regulamentagdo interna
dos servigos e, eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas, nos
termos da lei.

2566,01
0.00 EUR

Com enquadramento no art.° 17.° da Primeira Alteragdo a Estrutura Organica do
Municipio de Odemira constante no aviso n.° 6360/2023, publicado na 2.2 série
do Diario da Republica, n.° 61, de 27 de margo: Coordenar a elaboragdo e
atualizacdo da Carta Educativa, assim como outros documentos estratégicos
municipais e intermunicipais, e proceder a sua implementagdo e monitorizagao
permanente; Manter atualizado o diagndstico das condigdes fisicas e estado de
conservagdo do parque escolar; Coordenar a intervengdo autarquica em matéria
de novas construgles, conservagao e manutengdo do parque escolar,
identificando necessidades e prioridades de acdo, em estreita colaboragdo com
as respetivas unidades de suporte; Garantir a aquisicao e manutengao de
mobilidrio escolar, equipamento informatico e lidico, de acordo com a legislagédo
em vigor, em estreita articulagdo com as unidades de suporte; Proceder ao
apetrechamento dos refeitdrios e espagos de refeigdes, assim como, assegurar o
fornecimento de refeigdes escolares nos estabelecimentos de ensino que estejam
sob gestdo do Municipio neste ambito; Assegurar o fornecimento do Leite
Escolar a todas criangas e alunos, do pré-escolar ao 1.° ciclo do ensino basico;
Acompanhar, em estreita colaboragao com o Servigo Municipal de Protegao Civil,
a implementagdo e concretizacdo dos planos de emergéncia das escolas do
ensino basico e ensino pré-escolar; Acompanhar, em estreita colabor,agéo com a
Divisdo Financeira e Contratacdo Publica e o Gabinete de Apoio aos Orgaos
Municipais e Assessoria Juridica, os processos conducentes ao registo
patrimonial dos edificios escolares e outros terrenos a transferir para a posse do
Estado/ Ministério da Educagdo, e vice-versa; Coordenar a elaboragdo do plano
de transportes escolares, cumprindo com todos os procedimentos e requisitos
necessarios a sua aprovagao e prossecugao; Assegurar os transportes escolares,
em articulagdo com a Divisdo de Apoio Logistico, de acordo com a legislagdo em
vigor; Acompanhar, em estreita colaboragdo com a Divisao de Gestdo de
Recursos Humanos, os procedimentos relativos a componente de Higiene e
Segurancga no Trabalho nos estabelecimentos de ensino; Acompanhar, em
estreita colaboragao com a Divisao de Gestdo de Recursos Humanos, os
processos conducentes a todo pessoal nao docente, incluindo os programas de
formacao; Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Educacao.

Licenciatura

Licenciatura ou curso superior adequado ao desempenho de fungdes e
competéncias exigidas para a UT.

Trabalhadores em fungdes publicas, designados por tempo indeterminado,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de
diregdo, coordenagdo e controlo que retinam dois anos de experiéncia
profissional em fungGes, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou
provimento seja exigivel uma licenciatura.

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista publica.



Presidente: Mdnica Maria Oliveira Correia - Chefe de Divisdo da Divisao de
Educacao (DE);

Vogais efetivos: Ana Clara G. Gongalves Silva — Chefe de Divisao da Divisdo de
Inovagao Social (DIS) e Helena Maria G. Rainho Salvador - Chefe de Divisdo da
Divisdo de Gestao de Recursos Humanos (DGRH);

Composicao do Juri: Vogais suplentes: Rui Pedro da Luz Guerreiro da Silva, Chefe de Divisdo da

Locais de Trabalho

Divisdo Financeira e Contratagdo Publica (DFCP) e Fernanda Isabel Silvestre
Fernandes — Chefe de Divisdo do Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais a
Assessoria Juridica (GAOMAJ);

0 1.9 Vogal efetivo substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e
impedimentos.

Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Postos
Camara Municipal 1 Praca da Republica Odemira 7630139 Beja Odemira
de Odemira ODEMIRA
Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: B - Os constantes no artigo 12° da Lei n.°49/2012, de 29 de agosto.
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:

Formalizacao da Candidatura:

Contacto:

Diario da Republica, 2.2 Série, N.°© 103, de 28/05/2024 e Jornal “Diario de Noticias”.

Municipio de Odemira, Praca da Republica, 7630-139 Odemira

A candidatura devera ser formalizada via plataforma informatica disponivel em:
https://recrutamento.cm-odemira.pt, devendo seguir os campos de preenchimento
obrigatdrio, com referéncia expressa do procedimento concursal, através do nimero, data de
série do Didrio da Republica e o cddigo de oferta na BEP em que o procedimento foi
publicado, complementada com a seguinte documentagao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Certificados de formagao profissional;

d) Declaragdo comprovativa do servico em que o/a candidato/a se encontre a exercer
fungOes publicas, com indicagdo da modalidade de relagdo juridica de emprego publico, a
categoria detida, o servico a que pertence, a natureza do vinculo e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungdo publica, e, se for o caso, mencionar o tempo de servigo
prestado em cargos dirigentes — comissGes de servigo. As/Os candidatas/os, funcionarias/os
da Camara Municipal de Odemira, estdo dispensados da apresentagdo desta declaragdo de
servigo, remetendo para os elementos que constam no processo individual.

Nao sdo admitidas candidaturas em suporte papel.

A informagdo referente ao procedimento concursal sera afixada na pagina eletrénica em
https://recrutamento.cm-odemira.pt.

drh.candidaturas@cm-odemira.pt; drh @cm-odemira.pt / 283320900

Data de Publicagdo 2024-05-29

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2024-06-13



